Nah am Kunden. Nah am Projekt.
®

pro

Durchstarten als

CAD - Konstrukteur / Geriistbau (m/w/d)*

fiir Projekte der Prozess-Industrie in Deutschland (z.B. Ingolstadt, Giinzburg oder Ludwigshafen)

* Bei uns zdhlt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wichtig ist, dass Du fiir Deinen Job brennst und zu uns passt!

Sie haben Lust auf eigenverantwortliches Arbeiten in einem expandierenden Unternehmen? promaintain ist die fiihrende Fullservice-Projekt-
management-Beratung fir die Prozessindustrie sowie die erste Adresse fiir innovativen ganzheitlichen Industriegeristbau in Europa, sowohl
bei Neubauprojekten als auch in Turnarounds.

= Vorplanung der Geriste in AutoCAD fiir Neubauprojekte und = Erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
TAR-Projekte wie z. B. Gerlstbauer, gepr. Kolonnenfiihrer, Obermonteur
= Erstellen von CAD-Geristkonstruktionen = Berufserfahrung im Industriegeristbau, Projektabwicklung

« Erstellen von Stiicklisten und Layouts oder Turnarounds (TAR) und deren Gerlstbau-Vorplanung

= Einpflegen der Daten in BIM (Building Information Modeling) " Kenntnisse im Anlagenbau sowie im Industriegeriistbau

= Anwender-Kenntnisse in gangigen CAD-/3D-Programmen (Au-
toCAD, Navisworks, u.a.) wiinschenswert

= Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit Projektleitern und
den Projektbeteiligten

= Abstimmung mit Statikern = Gute MS Office Anwenderkenntnisse, insbesondere Excel,

PowerPoint und Word, gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift erforderlich, gute Englischkenntnisse wiinschenswert

= Teamfahig, zuverlassig, genau, eigenverantwortlich, struktu-
riert, organisiert und selbstandig

» Unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechtem Gehalt, 30 Tage Urlaub, Arbeitszeitkonto, Uberstundenzuschlige
= Mitarbeiter-Benefits: betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss, JobRad mit Zuschuss, Kindergartenzuschuss

= Bereitstellung hochwertiger Arbeitskleidung (je nach Aufgabenbereich)

= |ndividuelle Angebote zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

= Angenehmes Betriebsklima mit jahrlichen Events

= Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege mit einer wertschdtzenden Unternehmenskultur und kollegialem Zusammenhalt

Am besten gleich bewerben und mit promaintain neu durchstarten. Wir freuen uns darauf, Sie schon bald kennenzulernen!

Marie-Thérése Pohl Mira Lau pro “GmbH
Head of HR HR Assistenz Am Augraben 21
+49 8458 320 800 13 +49 8458_320 800 18 85080 Gaimersheim
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